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 اطلاعات یفناور اداره کل

  

  

  

 فهرست حقوق تهیه نرم افزار یراهنما

  

  

 1،7،0،0 : نسخه

 29/02/1403تاریخ انتشار: 

  



 باشد یم (admin)کلمه عبور و  (admin) ینام کاربرافزار صفحه ورود به نرم افزار : جهت ورود  به نرم 

 
 

 : صفحه نخست نرم افزار

 کنیم.بررسی می بعدی به طور مفصلراهنما و صفحه خروج است که در صفحات  ،که شامل عملیات

 : شامل اطلاعات کارفرما ، اطلاعات کارکنان و جستجوی کارکنان می باشد .  یتیاطلاعات هو یمنو -1

 خروج و بازسازی شیرای، حذف ، و جادیهای ا نهیشامل گز:  کارفرمااطلاعات  یمنو ، (Load )می باشد که   مجدد

 .داده می شوند حیدر ادامه توض

 است. بازسازی و کارمند ، حذفکارمند شیراوی ،کارمند جادیاقسمتهای شامل  : منوی اطلاعات کارکنان 

 حقوق ستی، مشاهده خلاصه لحقوق ستیل شیرایمشاهده و و د،یحقوق جد ستیل فیشامل تعر : اطلاعات لیست یمنو -2

 است.

 می باشد.  لیمحتوای فا شیکنترل و نما شامل : لیفا بررسی  -3

 .وجود دارد  wp  _whنکته مهم : در این قسمت امکان بارگذاری فایل های       

 . است و ماشین حساب ستمیکاربران س فیتعر ،: شامل گزارشات  ماتیو تنظ گزارشات -4

 .افزار می باشدتمزد، راهنمای نرم حقوق و دس لیفا هیشامل راهنمای ته : راهنما یمنو -5

 .دیینما كیجهت خروج از نرم افزار بر روی منوی خروج کل:  خروج -6

 



 است. ، خروج و بازسازیشیرای، و، حذفجادیهای ا نهیشامل گزاطلاعات کارفرما :  یمنو

  کارفرما  نیرا دارا می باشد که چند تیقابل نینرم افزار ا .گرددیاستفاده م دیجد یکارفرما جادی: برای ا جادیادکمه

 . دییرا در آن ثبت نام نما

  دیینما كیکل نهیگز نی: برای حذف کارفرما روی ا حذفدکمه . 

  دییاستفاده نما نهیگز نیاطلاعات کارفرما از ا شیرای: برای و شیرایودکمه . 

 شود. یکارفرما استفاده مبخش خروج : برای خروج  از  دکمه 

 
 

 

 :   جادیا نهیگز

 کارفرما، با صفحه زیر مواجه می شویمی در قسمت منوبا کلیك بر روی گزینه ایجاد 

 



 

 حقوقی باشد ای قییمی تواند حقکارفرما : ینوع مود . 

 دییرا وارد نما کارفرما: نام  یمود نام . 

 فعال  ریشماره شعبه غ و های شناسه ملی نهیکد ملی فعال شده و گز نهیانتخاب شود گز قیی: اگر نوع مودی حق یمل کد

 واردکد ملی  دیبا تابعیت ایرانیوارد شود و برای افراد  تیرتابعیخارجی کد فراگ تیمی گردد. برای افراد دارای تابع

 و تنها شامل اعداد هستند.  استرقم  12 ریفراگ هایشود. کدملی ده رقمی و کد 

 و کلمه عبور : نام کاربری که همه کاربران می توانند با آن وارد نرم افزار شوند  یکاربر نامadmin  و کلمه عبور آن

مز عبور دلخواه خود را در ر د نام کاربری ویرمز عبور کارفرما می توان نام کاربری و رییمی باشد. جهت تغ admin زین

 . دییوارد نما این صفحه

  شماره  در این بخش و هر شعبه فهرست حقوق جداگانه خود را دارد، می باشد هدارای شعبشرکت  شماره شعبه : اگر

 .دییرا وارد نما 0عدد  نصورتیا ری. در غدییرا وارد نمامربوطه شعبه 

 دییثبت کارفرما اطلاعات کارفرما را ثبت نما دیثبت کارفرما : بعد از انجام مراحل بالا با زدن کل نهیگز. 

 

 

 :قسمت است   4مل کارکنان  شااطلاعات 

 کارمند  جادیا -1

 کارمند  شیراوی -2

 کارمند حذف -3

 )بارگذاری مجدد( بازسازی -4

 

 



 .دیینما كیکل "کارمند  جادیا "کارمند بر روی دکمه ورود اطلاعات کارمند : برای  جادای

 

  
 

  فرد می باشد تی: نشان دهنده تابع تیتابعنوع. 

  : خارجی انتخاب شود، این گزینه فعال می گردد، در صورتی که تابعیتکشور. 

 می  فعالکدفراگیر  نهیگز گزینه کد ملی حذف وانتخاب شود،  ی، خارجتیکه تابع یدر صورت:  تیتابع ریکد فراگ

 .رقم می باشد و تنها شامل اعداد هستند 12 ریکد های فراگ شود.

 تنها شامل اعداد هستند. باشد و ده رقمی  دی: کدملی بایمل کد 

 دییرا انتخاب نما لیی: مدرک تحص یلیتحص مدرک . 

 می باشد  رهیرقمی و بدون خط ت 10کد  كیمحل سکونت :  یکد پست 

 می باشد  ریمحل سکونت : آدرس محل سکونت حقوق بگ ینشان 

 ندی: سمت شخص در محل کار را گوسمت . 

  :احراز مشاغل قابل  طیشرا نییو تع تهایو مسئول فیاست که بمنظور مشخص کردن وظا یشرحی، رشته شغلرسته

احراز  و  طی، حداقل شرا تهایو مسئول فیاز وظا ی، نمونه ا فی، تعرعنوان یشود و حاو یم هیبه آن ته صیتخص

فناوری، خدماتی، گزینه هایی اداری ، مالی،  مانند .باشدی و شماره آن مشاغل است ، م بیتصو خیتار نیهمچن

 است. قضات، انبارداری و.....

 دییرا انتخاب نما مهی: نوع ب مهیب نوع . 

 الزامی است.  مهیذکر نام ب دیانتخاب کن ریرا سا مهینوع ب کهی: درصورت مهیب نام 

 الزامی است.   مهیذکر شماره ب دیانتخاب کن ریرا سا مهینوع ب کهیدرصورت:  مهیب شماره 



 خیتوسط کارفرما استخدام شده است . مقدار وارد شده برای تار ریکه از آن زمان حقوق بگ خییاستخدام : تار خیتار 

   31/01/1403رقم آخر نشان دهنده روز می باشد. مانند: 2ورقم بعد ماه  2رقم سمت چپ نشان دهنده سال ،4ها 

  دییو ... را انتخاب نما ردادی ،رسمیاز قرا اعم رینوع استخدام : نوع استخدام حقوق بگ . 

  شامل گزینه هایی مانند معافیت مربوط به جانبازان، ایثارگران، فرندان شاهد و..... معافیت : 

 گرییو اگر کارمند د دیرا بزن "ثبت و خروج  " نهیگز دیثبت کن دیخواهیکارمند را م نیفقط هم کهیتوجه : در صورت 

 . دییرا انتخاب نما "ثبت و بعدی  " نهیگز دیینما جادیا دیخواهیرا م

 اطلاعات لیست: 

 اطلاعات لیست است که شامل گزینه های زیر است: گزینه بعدی

 تعریف لیست جدید 

 مشاهده و ویرایش لیست حقوق 

 لیست همشاهده خلاص 

 
 

 

 

 

 

 

 

 



 تعریف لیست حقوق جدید:

 و وارد کردن ) ییدات بر درآمد حقوق را پرداخت نمامالی داهی است که برای آن ماه می خواهیماه لیست  : منظور م

  (آن اجباری است

 و وارد ) ییدر درآمد حقوق را پرداخت نمامالیات ب دالی است که برای آن سال می خواهیسال لیست : منظور س

 (کردن آن اجباری است.

  : و وارد کردن آن اجباری است نام گذاری کنیدست خود را لینام لیست . 

 ید و وارد کردن آن اجباری نیست . یت بر درآمد حقوق خود را وارد نماحقوق : حوزه مالیا حوزه 

 لیستی شبیه ماه گذشته تهیه کنید و آن را ویرایش کنید. ذشته را دارید ؟  اگر میخواهیدآیا تمایل به کپی از ماههای گ 

 انتخاب کنید و تیك بزنید.را باید  این گزینه

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

  



 ثبت لیست، وارد گام دوم می شویم. یعنی انتخاب کارکنان. بعد از

 
 

 

 ستیدر ل دیکارمندانی که با كیو ت مییرا انتخاب نما انمندکار باید ابتدا، میبه مرحله بعدی برو می: اگر بخواه توجه 

و در نهایت گزینه ذخیره موقت کارمند را زده تا بتوانیم وارد مرحله سوم  یعنی مرحله  مید را بزننمورد نظر ما باش

 تعیین حقوق و مزایا شویم.

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 

 دوبار کلیك نمایید: کد ملی مورد نظربرای ورود اطلاعات حقوق ، باید بر روی 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 نمایید.  مالیاتی مشاهدهاطلاعات در قسمت را معافیت های مربوط به شغل می توانید 

 
 

 را نیز در عکس زیر می توانید ببینید. 1403 استثنائات موضوع قانون بودجه

 
 

 اقلام اطلاعاتی هر جدول را پر نمایید. .استجدول تعبیه شده  4برای هر شخصی 

 

  



ت است که بر اساس مبالغی که درگام قبلی برای کارکنان وارد کرده بودید، محاسبه و نمایش صه لیسگام بعد ، مشاهده خلا

 با زدن دکمه مرحله قبل، می توانید مبالغ حقوق هر کارمند را  اصلاح نمایید. و غیر قابل ویرایش است.داده می شود 

 

 
 

ت مبالغ حقوق کلیه کارکنان نمایش داده جزییات مشخصات هویتی کارکنان و جزییابعد از کلیك بر مرحله بعدی، 

 شود.می

 با زدن دکمه  مرحله بعد،  فرم زیر نمایش داده می شود. 

 

 
 

 



 چنانچه دکمه تهیه فایل را بزنید، می توانید فایل را ذخیره نمایید. 

 
 

 https:\\salary.tax.gov.irفایل ذخیره شده را می توانید در سامانه مالیات بر درآمد حقوق به نشانی 

 بارگذاری نمایید.

 

 <-با استفاده از امکان موجود در بخش بررسی فایل  ، می توانیدچنانچه از طریق دیگری فایل را تهیه کرده اید

 را صحت سنجی نمایید. whو   wpهای  فایل کنترل و نمایش محتوای فایل، 

 

 
 



 صفحه زیر را مشاهده می کنید که باید فایل های تان را بارگذاری نمایید.، از کلیك بر گزینه کنترل و مشاهدهبعد 

 .را بررسی می کند و چنانچه اشکالی داشته باشد در بخش خطاها نمایش می دهد فایل نرم افزار اطلاعات هر خط


